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OGGETTO: AFFIDAMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO LIBERO PROFESSIONALE 

PRESSO IL CORFILAC PER PRESTAZIONI DI COLLABORAZIONE PER LO SVILUPPO DI 

ATTIVITA’ DI GRAFICA E COMUNICAZIONE PER LA VALORIZZAZIONE E 

QUALIFICAZIONE DELLA CARNE NOIR DE THIBAR, da svolgersi nell’ambito del progetto 

“Jesr Méditerranéen de la filière ovine- JESMED – Programma di cooperazione transfrontaliera 

ITALIA TUNISIA 2014-2020”  - CUP: F59E18000390006. 

 

Il Presidente del Consorzio per la Ricerca nel settore della Filiera Lattiero-Casearia e 

dell’agroalimentare, nominato con D.A. n. 136/GAB  del 30/12/2020, 

 

 Visto il progetto “Jesr Méditerranéen de la filière ovine- JESMED presentato nell’ambito del  

Programma di cooperazione transfrontaliera ITALIA TUNISIA 2014-2020”. 

 Vista la Delibera del Consiglio Direttivo n. 37 del 29 ottobre 2021 con la quale veniva  indetta 

la procedura per il conferimento di un INCARICO DI LAVORO LIBERO 

PROFESSIONALE PRESSO IL CORFILAC PER PRESTAZIONI DI COLLABORAZIONE 

PER LO SVILUPPO DI ATTIVITA’ DI GRAFICA E COMUNICAZIONE PER LA 

VALORIZZAZIONE E QUALIFICAZIONE DELLA CARNE NOIR DE THIBAR, da 

svolgersi nell’ambito del progetto “Jesr Méditerranéen de la filière ovine- JESMED – 

Programma di cooperazione transfrontaliera ITALIA TUNISIA 2014-2020”-CUP: 

F59E18000390006 e si disponeva la pubblicazione sul sito www.corfilac.it. 

 Visto il predetto Avviso pubblico pubblicato sul sito del CoRFiLaC. 

 Visti i criteri di valutazione e di assegnazione del punteggio per il curriculum, le esperienze e 

il colloquio e definiti i termini di presentazione delle domande; 

 Viste le domande di partecipazione al predetto Avviso Pubblico pervenute al CoRFiLaC entro 

la data di scadenza del 20/03/2022. 

 Vista la stessa delibera del Consiglio Direttivo n. 37 del 29 ottobre 2021 con la quale si 

costituiva la Commissione di Valutazione; 

 Visto il Verbale n. 1 del 25/03/2022 con la quale la Commissione nominata valutava i 

curricula pervenuti, ammettendo al colloquio il candidato: Guastella Vincenzo. 

 Visto il verbale n. 2 del  27/04/2022 con il quale la Commissione a seguito del colloquio al 

candidato ammesso, attribuisce i punteggi; 

 Preso atto che dai predetti verbali si evince che il candidato inserito nell’elenco degli idonei è: 

1. Guastella Vincenzo con punteggio 73/80; 

 Ritenuto, pertanto, di affidare l’incarico di cui in oggetto al candidato risultante idoneo il Sig. 

Guastella Vincenzo. 
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 Ritenuto di stipulare, con il Sig, Guastella Vincenzo, un contratto di lavoro libero 

professionale che abbia ad oggetto lo svolgimento delle seguenti prestazioni: 

 Collaborazione relativa allo svolgimento di attività di grafica attinenti alle attività di 

valorizzazione e comunicazione delle caratteristiche della carne Noir de Thibar. A titolo 

esemplificativo sviluppo di etichette, di prototipi di packaging, di prototipi comunicativi, 

idee creative, realizzazione di brand e logotipi innovativi, progettazione impostazione 

idee grafica per siti web, per una comunicazione di prodotto più efficace, schizzi creativi, 

vignette e caricature da inserire in eventuale materiale divulgativo da realizzare, per 

conto del Consorzio, insieme ad eventuali programmi, manifesti, brochure, locandine, 

pubblicazioni e poster scientifici, a supporto anche delle attività di rilevazione di 

marketing per quanto concerne la realizzazioni di stimoli visivi da sottoporre 

all’attenzione dei consumatori, nell’ambito del progetto “Jesr Méditerranéen de la filière 

ovine- JESMED – ENPI ITALIA-TUNISIA”; 

 Predisposizione di rendicontazione attività grafica e divulgativa del progetto “Jesr 

Méditerranéen de la filière ovine- JESMED – ENPI ITALIA-TUNISIA”; 

 Dato atto che il contratto decorrerà dalla data di stipula del contratto e avrà durata sino al 

completamento delle attività di progetto (31.12.2022) e comunque sino alla fase di 

rendicontazione conclusiva per un compenso lordo omnicomprensivo previsto per il suddetto 

incarico pari ad € 8.000,00 (ottomila/00) incluso IVA e/o ritenute di legge. 

 Ritenuto di prelevare la predetta somma dai fondi a destinazione vincolata progetto Jesmed di 

cui al capitolo n. 496 del bilancio di previsione 2022 residui passivi 2019, impegno n.216 del 

2019. 

 Per quanto sopra esposto, 

 

      DETERMINA 

 

1) di affidare l’incarico di cui in oggetto al candidato risultante prima in elenco: Sig. 

Guastella Vincenzo. 

2) di stipulare, con il Sig. Guastella Vincenzo, un contratto di lavoro libero professionale 

che abbia ad oggetto lo svolgimento delle seguenti prestazioni: 

• Collaborazione relativa allo svolgimento di attività di grafica attinenti alle attività 

di valorizzazione e comunicazione delle caratteristiche della carne Noir de Thibar. 

A titolo esemplificativo sviluppo di etichette, di prototipi di packaging, di 

prototipi comunicativi, idee creative, realizzazione di brand e logotipi innovativi, 

progettazione impostazione idee grafica per siti web, per una comunicazione di 

prodotto più efficace, schizzi creativi, vignette e caricature da inserire in 

eventuale materiale divulgativo da realizzare, per conto del Consorzio, insieme ad 

eventuali programmi, manifesti, brochure, locandine, pubblicazioni e poster 

scientifici, a supporto anche delle attività di rilevazione di marketing per quanto 

concerne la realizzazioni di stimoli visivi da sottoporre all’attenzione dei 

consumatori, nell’ambito del progetto “Jesr Méditerranéen de la filière ovine- 

JESMED – ENPI ITALIA-TUNISIA”; 

• Predisposizione di rendicontazione attività grafica e divulgativa del progetto “Jesr 

Méditerranéen de la filière ovine- JESMED – ENPI ITALIA-TUNISIA”; 

3) di prelevare la somma di € 8.000,00 (ottomila/00) incluso IVA e/o ritenute di legge, 

relativa al compenso per l’incarico di cui al punto 1), dai fondi a destinazione vincolata 

progetto Jesmed di cui al capitolo n. 496 del bilancio di previsione 2022 residui passivi 

2019. 
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4) di provvedere al pagamento del predetto compenso a seguito di emissione di fattura 

regolarmente liquidata. 

 

Il Responsabile amministrativo              Il Presidente 

       (Stefania Iacono)                 (Prof. Giuseppe Licitra)                                                                                                                           
      (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

  dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993) 

                                                                                                   (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

             dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993) 

 
         

 
         


